Proiectul nr.
DECIZIA nr.
din 2021 4

Cu privire la evaluarea anuali a performantelor
profesionale ale functionarilor publici

In scopul bunei organizari si desfasurdri a procesului de evaluare anuald a performantelor
profesionale ale tuturor functionarilor publici din structurile executive ale autoritatilor publice din
raion, in conformitate cu Regulamentul privind constituire si functionarea Consiliului raional
Criuleni, aprobat prin decizia nr. 3.1/2019, Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publici si
statutul functionarului public, art. 43 si art. 46 al Legii nr. 436/2006 privind administratia publici
locald, Consiliul raional Criuleni,

DECIDE:
1. Se stabileste perioada organizarii si desfasurarii procesului de evaluare anuala a performantelor
profesionale ale functionarilor publici din toate autoritatile publice din raion (nivelul II si I) 22
decembrie 2021 - 15 februarie 2022.
2. Avand In vedere organigrama gi statul de personal ale Consiliului raional Criuleni, se
desemneazd In calitate de evaluatori, persoanele cu functii de demnitate publicd, pentru urméitorii
functionari publici de conducere, conducétori ai subdiviziunilor executive ale Consiliului raional:
a) dl Spinu Pavel, presedintele raionului, pentru:
- secretarul Consiliului raional;
- seful Directiei Finante;
- seful Sectiei Asistenta Juridicd si Relatii cu Publicul;
- seful Sectiei Economie, Investitii, Relatii Externe
- contabilul-gef;
b) dl Onica Roman, vicepresedinte al raionului, pentru:
- seful Directiei Constructii, Gospodarie Comunala si Arhitectura.
- arhitectul-sef;
- seful Directiei Agricultura si Servicii Funciare;
- seful Serviciului Relatii Funciare si Cadastru.
c) dl Ogor Oleg, vicepresedinte al raionului, pentru:
- seful Directiei Asistentd Sociala si Protectie a Familiei;
- seful Sectiei Culturd si Turism;
- seful Directiei Educatie.
d) dna Rusu Diana, secretarul Consiliului raional, pentru:
- seful Serviciului Arhivé;
- specialistul principal, Serviciul Resurse Umane, Aparatul Presedintelui raionului;
- specialistul principal, Aparatul Presedintelui raionului;
- specialistul in Aparatul Presedintelui raionului (tineret);
- specialistul In Aparatul Presedintelui raionului (sport).
3. Se stabileste cd, in calitate de evaluatori, persoanele indicate in pct. 2 al deciziei, vor evalua
performantele profesionale ale functionarilor publici de conducere prin derularea urmitoarelor
actiuni:
- completarea figei de evaluare pentru fiecare functionar;
- petrecerea interviului de evaluare cu fiecare evaluat in parte;
- stabilirea calificativului de evaluare pentru functionarii de conducere evaluati;
- prezentarea fiselor de evaluare finale, insotite de un raport de totalizare.
4. Presedintele raionului, conducétorii subdiviziunilor executive ale Consiliului raional cu statut
autonom, in aspect de recomandare, primarii orasului, comunelor, satelor:
4.1. S& emitd acte administrative interne privind stabilirea perioadei de evaluare, precum si a listei
evaluatorilor si contrasemnatarilor pentru fiecare functionar public supus evaluarii;
4.2. Sa efectueze procedura de evaluare a performantelor profesionale ale functionarilor publici din
subordine, potrivit structurii organizatorice a subdiviziunii executive sau autoritatii publice in



corespundere cu legislatia in vigoare si in conformitate cu Regulamentul privind evaluarea
performantelor profesionale ale functionarilor publici elaborat si aprobat de Guvern;

4.3. Sa prezinte un raport de totalizare a rezultatelor evaludrii performantelor profesionale ale
functionarilor publici din subordine cétre data de 20 februarie 2022;

4.4. Autoritétile publice de nivelul I din raion, prin intermediul secretarilor Consiliilor locale, si
prezinte raportul de totalizare a rezultatelor evaludrii performantelor profesionale ale functionarilor
publici din primdrii specialistului principal din Aparatul Presedintelui raionului citre data de 20
februarie 2022.

5. Specialistul principal, Aparatul Presedintelui raionului va acorda asistenta tehnici, institutionala
si consultativa factorilor decizionali ai autoritatilor publice din raion in organizarea si desfasurarea
procesului de evaluare a performantelor profesionale ale functionarilor publici, angajati in aceste
autoritafi, va totaliza rezultatele evaludrii profesionale ale functionarilor publici din toate autorititile
publice din raion §i va prezenta spre avizare Presedintelui raionului citre data de 01 martie 2022 un
raport general pe raion, cu remiterea ulterioard a acestuia Cancelariei de Stat.

6. Controlul executdrii deciziei se atribuie dlui Spinu Pavel, presedintele raionului.

7. Decizia intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor locale si poate fi
contestatd la Judecitoria Criuleni (sediul Central) cu sediul in or. Criuleni, str. 31 August, nr. 70, in

termen de 30 de zile de la data comunicarii, potrivit prevederilor Codului administrativ al
Republicii Moldova nr. 116/2018.

Presedintele sedintei

Contrasemnat:
Secretarul Consiliului raional Diana RUSU

Elaborat: Diana Rusu, secretarul Consiliului.
Coordonat: Pavel Spinu, presedintele raionului.
Avizat: Sectia asistentd juridica si relatii cu publicul.



Nota informativa
la proiectul de decizie cu privire la evaluarea anuals
a performantelor profesionale ale functionarilor publici

1. Denumirea autorului si, dupd caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Poponet Maria, specialist principal, Sectia AJ si RP.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile urmarite

Proiectul de decizie este elaborat ca urmare a organizdrii si desfisuririi procesului de evaluare
anuald a performantelor profesionale ale tuturor functionarilor publici din structurile executive ale
autorititilor publice din raion. Scopul si finalititile prezentului proiect constau in evaluarea
Junctionarilor publici, estimarea obiectivi a rezultatelor individuale obtinute, avind la bazd
sarcinile si atributiile de serviciu, precum gi priorititile la nivel de autoritate publicd.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea legislatiei
nationale cu legislatia Uniunii Europene

Nu este aplicabil

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Nu este aplicabil

5. Fundamentarea economico-financiara

Proiectul de decizie nu necesitd cheltuieli financiare

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul de decizie se incorporeazd in sistemul actelor normative in vigoare si nu prevede
abrogarea altor decizii.

7. Avizarea si consultarea publici a proiectului

In temeiul art. 32 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, proiectul de decizie a fost
avizat de cdtre Sectia asistentd juridicd si relatii cu publicul, Aparatul Presedintelui raionului
Criuleni. In scopul respectdrii prevedertlor Legii nr. 239/2008 cu privire la transparenta in procesul
decizional, proiectul deciziei este plasat pe pagina-web a Consiliului raional criuleni.md la
directoriul Transparenta decizionald, sectiunea Consultiri publice.

8. Constatdrile expertizei anticoruptie

In temeiul art. 35 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, art. 28 alin. 3 din Legea
integrititii nr. 82/2017, proiectul de decizie corespunde normelor juridice si exclude orice element
ce ar favoriza coruptia.

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

Nu este aplicabil.

10. Constatidrile expertizei juridice

In temeiul art. 35 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative, proiectul de decizie a fost
supus expertizei juridice de cdtre Sectia asistentd juridicd si relatii cu publicul, structura si
continutul actului corespund normelor de tehnicd legislativd si normelor legale indicate la pct. 2.

11. Constatarile altor expertize

Nu este aplicabil.

Specialist principal, Sectia AJ si RP Poponet Maria




Raport de expertiza anticoruptie

Denumirea proiectului

Cu privire la evaluarea anuald a performantelor profesionale ale functionarilor publici

Autorul proiectului

Poponet Maria, specialist principal, Sectia AJ si RP.

Pertinenta autorului si a categoriei propuse a actului promovat prin proiect:
Proiectul de decizie propus se afld in competenta de adoptare a CR Criuleni

Respectarea rigorilor de transparenti in procesul decizional la promovarea

Analiza proiectului:
riscurilor | In scopul respectarii prevederilor Legii nr. 239/2008 cu privire la transparenta in
de procesul decizional, proiectul deciziei a fost plasat pe pagina-web a CR Criuleni
corupere | ,criuleni.md” la directoriul ,,Transparenta decizionald”, sectiunea ,,Consultiri publice”.
in Proiectul de decizie a fost avizat pozitiv de Secretarul CR Criuleni, Sectia AJ si RP.
procesul | Obiectii, propuneri si avize negative nu au parvenit.
de Scopul anuntat si scopul real al proiectului:
promovare | Scopul anuntat coincide cu scopul real, si se urmireste evaluarea anuali a
a performantelor profesionale ale functionarilor publici. Scopuri ascunse nu se regasesc.
proiectului | Interesul public si interesele private aferente proiectului:
Proiectul de decizie urméareste promovarea doar a interesului public.
Justificarea Suficienta argumentirii din nota informativa
solutiilor Nota informativa este pregétitd in conformitate cu Lega nr. 100/2017
proiectului cu privire la actele normative.
Argumentarea economico-financiara
Proiectul de decizie nu necesita cheltuieli suplimentare
Efectuarea analizei impactului de reglementare
Nu este aplicabil
Intocmirea studiilor de fezabilitate
Nu este aplicabil
Limbajul proiectului
Analiza | Limbajul proiectului de decizie corespunde tehnicii legislative de redactare.
genzrala Coerenta legislativi a proiectului
£ " Proiectul de decizie nu contine norme contradictorii, nu se contrazice cu normele in
actorilor . e . N . .
e rise vigoare de for;a} juridicd superioard, nu se afla in conflict cu alte norme de drept din
ale aceastd categorie.
. . | Activitatea agentilor publici si a entitatilor publice reglementati in pr01ect
proiectului
In proiect se abordeazi act1v1tatlle ce tin de competenta CR Criuleni. Factori si riscuri de
coruptie nu se constata.
Atingeri ale drepturilor omului care pot fi cauzate la aplicarea proiectului
Proiectul de decizie nu aduce atingere drepturilor si libertitilor fundamentale ale omului.
Analiza Pet. alin.
detaliata a | Nu este aphcabﬂ
factorilor | Obiectii
deriscsia | Nu sunt
riscnrilox Recomandari
de Nu sunt
corupere
ale Factori de risc Riscuri de coruptie
proiectului | Nu au fost identificati Nu au fost identificati

Concluzia expertizei:

Proiectul de decizie corespunde normelor juridice si exclude orice element ce ar favoriza coruptia,
recomandari pentru excluderea sau diminuarea efectelor acesteia nu au parvenit

Data

semnatura functia, numele, prenumele



Raport de expertizi juridica nr.

Denumirea proiectului

Cu privire la evaluarea anuald a performantelor profesionale ale functionarilor publici

Autorul proiectului

Rusu Petru, sef, Sectia AJ si RP.

Observatii cu
caracter general

Conceptul proiectului va atinge scopul propus si va genera un impact
pozitiv asupra functionarilor publici din structurile executive ale
autoritatilor publice.

Proiectul de decizie corespunde reglementarii juridice, conform
documentelor de insotire.

Proiectul de decizie este elaborat in conformitate cu Regulamentul privind
constituirea si functionarea Consiliului raional Criuleni aprobat prin
decizia nr.3.1/2019, Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publici si
statutul functionarului public, Legea nr. 436/2006 privind administratia
publici locala.

Observatii ce
vizeaza textul
proiectului

Proiectul de decizie corespunde prevederilor normative criteriilor de
calitate.

La redactarea proiectului de decizie a fost asigurata respectarea unititii
terminologice si unitatii de stil.

Proiectul corespunde standardelor internationale in domeniul drepturilor
omului;

Proiectul de decizie, corespunde rigorii, stilului si uzantelor normative;

Proiectul de decizie nu necesita dispozitii tranzitorii in vederea asigurarii
executdrii deciziei.

Observatii ce
privesc Nota

Nota informativa corespunde cerintelor statuate in art. 30 din Legea cu
privire la actele normative nr. 100/2017;

informativa Scopul reglementarii juridice preconizate este indicat cu exactitate fara
echivoc;
Implementarea reglementérii juridice nu necesita cheltuieli financiare
suplimentare.

Observatii de Proiectul elaborat si promovat este in conformitate cu normele procesului

tehnica legislativa

legislativ;

Proiectul de decizie este corect incadrat in categoria actelor locale care se
aprobd de Consiliul raional;

In scopul respectérii prevederilor Legii nr. 239/2008 cu privire la
transparenta in procesul decizional, proiectul deciziei este plasat pe pagina-
web a Consiliului raional criuleni.md la directoriul Transparenta
decizionald, sectiunea Consultari publice

Proiectul corespunde cerintelor fata de limbajul si expresia juridica

Concluzia expertizei:

Proiectul de decizie cu privire la evaluarea anuald a performantelor profesionale ale
functionarilor publici este perfectat in conformitate cu cerintele actelor normative in vigoare si
este propus Consiliului raional spre aprobare,

Sef, Sectia asistenta juridica si relatii cu publicul i\f/ / Petru RUSU
08.12.2021 P/ )
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