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DISPOZITIE nr. 161-P
din 28.11.2024

Cu privire la anuntarea concursului pentru functia
publica vacanti de specialist principal/specialista principalid, SEIRE

Avénd in vedere vacanta functiei publice de specialist principal/specialisti principald, Sectia
economie, investitii si relatii externe, in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 201/2009, art. 29 al Legii nr.
158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public, art. 53 si art. 54 al Legii nr.
436/2006 privind administratia publici locala,

DISPUN:
1. Se anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist principal/specialistd
speciald, Sectia economie, investitii si relatii externe, Aparatul Presedintelui raionului si se stabileste
data de 13.12.2024 termen limita de depunere a dosarelor de concurs.
2. Se aprobd informatia privind conditiile de participare la concurs, conform anexei.
3. Serviciul resurse umane, va asigura publicarea informatiei pe pagina-web www.criuleni.md, si
pe portalul guvernamental al functiilor publice (www.cariere.gov.md).
4. Dispozitia intrd in vigoare la data includerii in Registrul de stat al actelor locale si poate fi
contestatd cu cerere prealabild la autoritatea publicd emitentd in termen de 30 zile de la
comunicare/notificare.

Presedintele raionului Criuleni Alexandru CARTIN




Anexa la dispozitia nr. 161-P/2024

INFORMATIA
cu privire la conditiile de participare la concurs pentru ocuparea
functiei publice vacante de specialist principal specialisti principald, Sectia economie,
investitii si relatii externe, Aparatul Presedintelui raionului

Scopul general al functiei: Contribuie la promovarea politicii de stat domeniul economic in teritoriu.

Sarcinile de baza:

- Solutionarea problemelor din domeniul antreprenoriatului si micului business;

- Contribuie la elaborarea programelor de dezvoltare a antreprenoriatului, micului business si
organizeazd activitati de realizare a acestor programe; «

- Acordarea asitentei metodice si consultative agentilor economici in promovarea dezvoltarii
antreprenoriatului, si micului business in raion;

- Evaluarea propunerilor privind perfectarea formelor si metodelor de stimulare a agentilor
economici din teritoriu;

- Analiza situatiei generale a dezvoltirii social-economice a raionului, structura sl starea
potentialului complexului industrial, agricol, energetic, transporturilor, telecomunicatiilor, sferei de
deservire sociala.

Conditiile de participare la concurs:

a) detinerea cetateniei Republicii Moldova;

b) cunoaste limba romani;

¢) detinerea capacititii depline de exercitiu;

d) nua implinit vArsta de 63 de ani;

) este aptd, din punct de vedere al stirii sinatitii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitatd, daci pentru functia respectiva sint
stabilite cerinte speciale de sinitate;

f) are studii superioare, de licent sau echivalente;

g) Inultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publici conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) sau
nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h) in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionals nu are inscrieri cu privire la rezultatul
negativ al testului de integritate profesionald pentru incilcarea obligatiei previzute la art. 7 alin. 2)
lit. ) din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale;

i) nuare antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

j) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumiti activitate, ca
pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecdtoresti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdictie;

k) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-un act de
constatare al Autoritatii Nationale de Integritate;

Cerinte specifice:
e Vechimea In munci: 1 an de experienti profesionald in domeniu;

e  Cunoasterea domeniului tehnologiilor informationale: Word, Excel, Internet, E-mail, Power-
Point;

Abilitati: de lucru cu informatia, planificare, organizare, luare a deciziilor, analiza si sinteza,
elaborare a documentelor, argumentare, prezentare, instruire, motivare, mobilizare de sine si a
echipei, solutionare de probleme, aplanare de conflicte, comunicare eficienti.
Atitudini/comportamente: respect fatd de oameni, spirit de initiativi, diplomatie, creativitate,
flexibilitate, discipling, responsabilitate, rezistentd la efort si stres, tendinta spre dezvoltare
profesionala continua.



Bibliografia concursului:

Constitutia Republicii Moldova.

Acte normative in domeniul serviciului public:

- Legeanr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
- Legeanr. 25/2008 cu privire la codul de conduiti a functionarului public;

- Legea nr. 436/2006 privind administratia publici locala;

- Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative.

Acte normative in domeniul de specialitate:

- Legeanr. 131/2015 privind achizitiile publice;

- Legeanr. 845/1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderi;

- Legeanr. 81/2004 cu privire la investitiile in activitatea de intreprinzitor;

- Legea nr.179/2008 cu privire la parteneriatul public-privat;

- Legeanr.179 /2016 cu privire la intreprinderile mici si mijlocii;

- Hotardrea Guvernului nr. 638/2020 pentru aprobarea Regulamentului privind achizitiile publice
de lucrari.

Persoanele interesate nu mai tirziu de data de 13.12.2023, ora 16.00, depun dosarul de concurs,
care va confine:

a) formularul de participare;

b) copia buletinului de identitate;

c¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;

d) documente ce atesti experienta profesionald (copia carnetului de munca, certificate privind
activitatea profesionald desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative);
e) declaratia pe propria raspundere privind absenta antecedentelor penale.

Notd: cazierul judiciar va fi prezentat si anexat la dosarul de concurs in termen de maximum 10 zile
calendaristice de la data la care candidatul a fost declarat invingitor al concursului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Adresa postala: or. Criuleni, str. 31 August, 108 (sediul Consiliului raional Criuleni), et. 3, bir. 300
Telefon de contact: 024822348, 024822292

e-mail: sjcriuleni@gmail.com




